CORSO DI LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO IN CONSERVAZIONE E RESTAURO DEI BENI CULTURALI (classe LMR/02)
AQ - PROGRAMMAZIONE DEI LAVORI E SCADENZE DI ATTUAZIONE DELLE INIZIATIVE

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TORINO

ORIENTAMENTO - TUTORATO - PLACEMENT - INTERNAZIONALIZZAZIONE

AUTOVALUTAZIONE E QUESTIONARI

OFFERTA FORMATIVA E ORGANIZZAZIONE DIDATTICA

RESPONSABILITA

DIRETTORE SUSCOR (DS) - PRESIDENTE CDS (P)- CONSIGLIO SUSCOR (CSUS) - COMMISSIONE|
STAGE (CST) - REFERENTI INDIVIDUATI PER SINGOLE ATTIVITA' (REF)- con il supporto del
MANAGEMENT DIDATTICO (MD)

PRESIDENTE CDS (P)- COMMISSIONE DEL RIESAME (CR) -
REFERENTI INDIVIDUATI PER SINGOLE ATTIVITA' (REF) - con il
supporto del MANAGEMENT DIDATTICO (MD)

DIRETTORE SUSCOR (DS)- PRESIDENTE CDS (P) - CONSIGLIO DI CORSO DI STUDIO (CCS)- COMMISSIONE DIDATTICA
CONSULTIVA di CDS (CD)- CONSIGLIO SUSCOR (CSUS)-
(con il supporto del Management Didattico - MD)

PROGETTAZIONE DIDATTICA (coorte A.A.) (CCS, P, CSUS con supporto MD)
PROGRAMMAZIONE DIDATTICA (didattica erogata) (CCS, P, CSUS con supporto MD)
INDIVIDUAZIONE docenti strutturati di riferimento (P, CCS)

GENNAIO TUTORATO: Supporto per la redazione dei Piani di Studio (MD) ORARI secondo semestre - pubblicazione (MD)
SCHEDA SUA CDS - Ill parte (P con supporto MD)
DOCENTI: Compilazione Registri Lezione Primo Semestre (DOCENTI)

FEBBRAIO INCONTRO PROPEDEUTICO: | edizione (organizzazione MD) COPERTURE degli insegnamenti: Affidamenti Diretti e Bando Interno (CSUS]
COPERTURE degli insegnamenti: Affidamenti da Bando Interno - Avvio procedure Bando esterno per Docenti-Restauratori
titolari (Docenti di Riferimento: Figure Specialistiche di Riferimento) (CSUS)

MARZO CALENDARIO Anno Accademico (CSUS)
PROGRAMMAZIONE date prove di ammissione (CSUS)
CALENDARIZZAZIONE APPELLI Sessioni 2 e 3 *
U-GOV DIDATTICA: inserimento dati (MD)
APRILE INCONTRO PROPEDEUTICO: Il edizione (organizzazione MD) SCHEDA SUA-CdS - | parte (P, con supporto MD)
Revisione Sito Corso di Studio (P con supporto MD)
EDUMETER studenti e docenti: apertura Periodo di Valutazione
MAGGIO GIORNATA A PORTE APERTE (organizzazione MD) Secondo Semestre e Insegnamenti annuali (MD) COPERTURE DEGLI INSEGNAMENTI: Bando Esterno (CSUS)
INCONTRO PROPEDEUTICO: IIl edizione (organizzazione MD) RILEVAMENTO opinione studenti sulle attivita pratiche di restauro |Definizione sessioni di laurea (CSUS)
(P, MD) CALENDARIO Attivita pratico-laboratoriali Estive (CSUS, in accordo con Ente Convenzionato esterno CCR)
DOCENTI-RESTAURATORI: redazione delle Relazioni Finali Storia e |Aggiornamento sito Corso di Studio e Guida dello Studente (P, MD)
GIUGNO Tecniche di Esecuzione (docenti-restauratori) (DOCENTI- DOCENTI: Compilazione Registri Lezione Secondo Semestre (DOCENTI)
RESTAURATORI) AVVISO: Posti disponibili per Trasferimenti da altri CdS LMR/02 (DS, P)
LUGLIO TRASFERIMENTI IN ARRIVO: Colloqui di ammissione (P, DS, COMMISSIONE PREPOSTA)
ORARI primo semestre - pubblicazione (MD)
AGOSTO
CONCORSO DI AMMISSIONE: prove (PRESIDENTE COMMISSIONE)
SCHEDA SUA-CDS - Il parte (P, con supporto MD)
SETTEMBRE RAPPORTO DI RIESAME ANNUALE (R, P, CCS con supporto MD) _|31T0 CAMPUSNET: aggiomamento schede insegnamento, previa vrifica da parte del Presidente CdS, supportato dai
Coordinatori di macro-SSD (MD)
CALENDARIZZAZIONE APPELLI sessione 1 e Straordinaria *
ANALISI questionari Studenti e Docenti (CR, P con supporto MD)
ANALISI Relazioni Finali Storia e Tecniche di Esecuzione (redatte
OTTOBRE TUTORATO: Incontro introduttivo studenti | anno (DS o P) dai docenti-restauratori) (CR con supporto MD) Inizio attivita didattica
REPORTISTICA FINALE Azioni da Riesame precedente (MD, CR) Awvio pratiche di Riconoscimento CFU/Esami universitari (P con supporto MD)
RACCOLTA E ANALISI Dati per Riesame/Automonitoraggio (MD)
NOVEMBRE DISCUSSIONE E CONFRONTO su Dati Edumeter e altri Questionari
(CR, CCS)
PROGRAMMAZIONE Iniziative di Orientamento (es. Giornata a Porte Aperte, Incontri EDUMETER studenti e docenti: apertura Periodo di Valutazione MACRE}PROGETTAZ_K)_NE m. avcvcordo con E.nte C?nvenn?nam: Determinazione numero Posti a Concorso (CSUS)

DICEMBRE Pr ici i pr . agli esami di . (csus) Primo Semestre (MD) RICOGNIZIONE posti disponibili per trasferimenti da altri CdS LMR/02 (CSUS)

EVENTUALI Proposte Modifica RAD (CCS, CSUS)
(ORIENTAMENTO (in collaborazione con Ente esterno CCR e Uff. Ori |AZIONI DI MIGLIORAMENTO: Monitoraggio stato di avanzamento
Scuola Scienze della Natura): Visite didattiche Scuole Superiori - Partecipazione alle iniziative |durante le sedute del Consiglio SUSCOR (CSUS con supportoMD)
comuni di Ateneo e Scuola Scienze della Natura - Attivita di Informazione (DS-CSUS-P-MD) TIROCINI E STAGE-RILEVAMENTO OPINIONE soggetti ospitanti
TUTORATO: supporto agli studenti e attivita di informazione (DS, P, singoli DOCENTI e MD)  |(DS, P, MD)
DURANTE TUTTO PLACEMENT (anche in collaborazione con JP Scuola Scienze della Natura): informazioni ai (OPINIONE DEI LAUREATI: Monitoraggio sito Almalaurea (MD)
L'ANNO Laureati - attivita connesse a Tirocini post-laurea e Stage pre-laurea (CST, DS, P, MD) RICADUTA OCCUPAZIONALE DEI LAUREATI: Monitoraggio sito

INTERNAZIONALIZZAZIONE: Tutorato per Erasmus Incoming e Outgoing - attivita di contatto
con partner esteri (DS, P,MD)

e Aggi Tabella rie delle

informazioni pervenute (MD)

|ATTIVITA' DI CONTATTO con il Mondo del Lavoro (Parti Sociali) (P,
CR, REF)

NOTE

* CALENDARIZZAZIONE APPELLI: Le date degli appelli vengono concordate con i rappresentanti degli studenti, stante la
necessita di armonizzare il calendario appelli con la tempistica dei Laboratori di Storia e Tecniche di Esecuzione/Tirocini.




